ANEXO | (aprobado por Art. 1° de la Res. N° 243/15 - DPJ)

REQUISITOS PARA TRAMITE DE AUTORIZACION ESTATAL PARA FUNCIONAR

DE LAS ASOCIACIONES CIVILES :

Las asociaciones civiles que soliciten autorizacion para funcienar como persona juridica, deberan
acompahfar con la solicitud |a siguiente documentacion:

1) Realizar el tramite de RESERVA DE NOMBRE,- mediante la presentacion de FORMULARIO N2
1 en el gue se debera propoeneér al menos tres nombres consignando en primer lugar el que
considera mas adecuado o prioritario e incluyendo en los mismos la sigla que utilizaran en la
deneminacién . Los mismos estaran sujetos a la verificacién de la inexistencia de
impedimentos o de homonimias. Una vez notificada la entidad del nhombre aprobado |a
reserva tiene validez por el plazo improrrogable y perentorio de 30 (treinta) dias corridos a
contar de efectuada la notificacién por mesa de entradas del organismo. Con dicha
notificaciéon se inicia el tramite de reconocimiento de personeria juridica el que continuara
con la presentacién en CARPETA NEGRA OFICIO de la documentacién que a continuacidn se
indica;

2) FORMULARIO N° 1 con tramite de nombre AUTORIZADO.-

3) FORMULARIO N°2: de solicitud de otorgamiento de personeria juridica que se adquiere en la
DPJ y gue constituira la caratula del expediente que contendra |la documentacion gue se
enuncia en los puntos subsiguientes :

4) ACTA DE CONSTITUCION:
a) Acta Modelo: Las entidades gue adopten estatuto tipo Anexo | aprobado por Res. N® 200/2015

DPJ presentar el Acta Anexo |l confeccionada de confoermidad a las pautas establecidas en
Instructivo- Anexo lll- firmada por presidente y secretario al solo fin de un dictamen preliminar de
admisibilidad . Una vez aprobado el contenido del acta sera utilizado como base para la

formulacién del acto constitutivo mediante instrumento ptblico de conformidad a lo establecido
por el art. 169 del nuevo Cdédigo Civil y Com. de la Nacién agregando posteriormente en la
carpeta el primer testimonio de escritura publica firmado por los constituyentes y miembros de
los érganos sociales y una copia simple de la misma.-

b) Acta propia : Los que confeccionen estatuta y actas propias deberan presentar el acta
constitutiva en borrador mecanografiadeo firmada por presidente y secretario para revision por el
area competente yla que minimamente debe contener : a) Lugar y fecha cierta de la constitucion
, b)voluntad de constituir la asociacién civil , cJdenominacion aprobada, d) objeto social , e) sede
social , f) Duracion de la entidad o si es a perpetuidad , g)aprobacion de estatuto( el texto del
mismo puede formar parte del acta o suscribirse por separado), h)designacion de guienes
integraran los érganos sociales precisando cargos , datos personales y el termino de sus mandatos,
I)la aceptacién de los nombramientos efectuados , y DDJJ de no hallarse afectados por
inhabilitaciones o incompatibilidades estatutarias, legales y reglamentarias para ocupar los cargos
j) Decision de peticionar ante la DPJ la autorizacion para funcionar autorizando a la/s persona/s
para gestionarla y aceptar modificaciones que aconseje |la Direccion .-

Una vez emitido dictamen aprobatorio del acta propia presentada en borrador la misma sera

utilizada como base para formular el acto constitutivo mediante instrumento pudblico firmado
por los constituyentes y miembros de los érganos sociales debiendo agregar posteriormente en
carpeta negra el primer testimonio de escritura publica y copia simple del mismo .-

5) ESTATUTO:. En el caso de adoptar Estatuto Tipo no debe ser transcripto sine presentar
directamente el ejemplar proveido por la D.P.J) firmado en cada hoja por presidente vy
secretario. En caso de adoptar Estatuto propio presentar el texto mecanografiado con firma
de presidente y secretario en todas sus hojas.-

6) NOMINA DE LAS AUTORIDADES : ( Titulares y suplentes de Comisidn directiva, revisores de
cuentas y/o de otros érganos que tuviera ). Con datos personales completos (nombre,
domicilio real , DNI , teléfono) y firma al margen de cada cargo, por el miembro
correspondiente.-




7) NOMINA DE ASOCIADOS ACTIVOS : con un minimo de 50 asociados para las asociaciones
civiles de primer grado conteniendo sus datos personales completos y firmas. Para aquellas
asociaciones de primer grado que por su naturaleza o actividad especial no alcanzaran el
ndmero de socios requeridos en la constitucion deberd presentar pedido de excepcion
mediante nota debidamente fundada firmada por los miembros de la comisién directiva la
que estard sujeta a evaluacion final .-

8) CURRICULUMS VITAE DE LAS AUTORIDADES (titulares y suplentes), incluyendo los datos
personales, familiares , estudios cursados , antecedentes y situacién laboral sefialados en
modelo provisto por el organismo .. En el caso de que |la solicitante sea una asociacion de tipo
profesional, educativo , © que requiera condicion especial en sus miembros , o desarrollo de
un oficio o actividad deberan presentar los titulos o documentos acreditativos de tal estado.-

9) FOTOCOPIAS DE D.N.I DE LAS AUTORIDADES. con firmas de Presidente y Secretario.-

10) SELLADO DE ACTUACION ADMINISTRATIVA DE $1 (PESOS: UNO): gue se adquiere en la
Direccion Gral. de Rentas.-

11) DEMOSTRACION DE PATRIMONIO INICIAL : por el valor minimo de $500 (Quinientos pesos)
lo gue podra acreditarse a traves de los siguientes medios en forma individual, alterna o
conjunta:; a)DINERO EN EFECTIVO : mediante deposito efectuado en Banco del Tucuman-
Grupo Macro, realizade a nombre de la entidad en tramite para el retiro eportuno por
presidente o persona autorizada una vez otorgada la autorizacion para funcionar )- b)BIENES(
no dinerarios): deben constar en un inventario de bienes con valuaciones suscripto por
Contador Publico Nacional independiente, con firma certificada por el Colegio de Graduados
vy firmado por presidente y tesorero de la entidad .-

12) DOMICILIO: sobre inmueble afectado al uso como sede de la asociacion debe presentarse la
siguiente documentacién :

e Sila sede fuere alquilada por la Entidad: Debe presentar el Contrato de Locacion
original v copia (el original se restituye de inmediato por mesa de entradas una vez
cotejados) con todas las formalidades de ley correspondientes a dicho instrumento.-

e Si fue otorgada en préstamo de uso: Debe presentar Contrato de Comodato
original v copia (el original se restituye de inmediato) con todos las formalidades y
sellados de ley . Si en casos de excepcidon se otorga por el propietario una
autarizacion de uso del inmueble debe presentar el modelo de autorizacion
provisto por la Direccion con firma debidamente certificada y acompafiar la
documentacion que acredite la titularidad del dominio.-

13) TODA DOCUMENTACION Y FOTOCOPIA PRESENTADA: firmada por Presidente y Secretario.-

14) FORMULARIO N2 11 DE SOLICITUD DE VEEDOR : cuyo costo varia en relacion a la distancia
en que se encuentra el domicilio sede de |la asociacién . El autorizado a efectuar tramites
para la entidad podrd consignar la fecha y horario en que procedera la verificacion
domiciliaria una vez gue sea autorizado por dictamen correspondiente y con caracter previo
a resolver la autorizacién para funcionar.

15) RUBRICA DE LIBROS SOCIALES: Una vez autorizada a funcionar, la entidad debera dentro del
plazo de 90 dias corridos proceder a la individualizacién y rubrica de los libros sociales
obligatorios. Una vez obtenidos debera transcribir como primer Acta la de la constitucidn
en el libro habilitado al efecto y con la firma de los constituyentes.-

16) Para el otorgamiento de autorizacién para funcionar como personas juridicas a las
asociaciones civiles que se constituyan como federaciones, confederaciones, camaras
empresarias, Ordenes religiosas, Cooperadoras, Bibliotecas u otras de naturaleza especial se
requerird ademas del cumplimiento de los requisitos generales antes mencionados , los
exigidos por la normativa vigente para ellas v la presentacion de la instrumental relacienada
que el arganismo estime pertinente atento el cardcter de las mismas o las actividades que
desarrollan . Lo mencionado es sin perjuicio de |los especificados en la Res. N° 07-05 IGIN
adoptada por la Res. N® 43/10 DPJ como los que se sustituyan a partir del 2 de noviembre
del afio porla Resoluciéon N° 07/2015 IGIN fecha en la que entran en vigencia.-
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ANEXO lli(aprobado por Art. 2° de la Res. N° 200/15-DPJ)

INSTRUCTIVO PARA ADOPTAR ESTATUTO MODELO —ANEXO |- y para COMPLETAR el ACTA
CONSTITUTIVA MODELO-ANEXO Il (-previo a la formulacion por instrumento publico)

1)Las asociaciones civiles de primer grado en trémite de obtencion del reconocimiente de su personeria juridica que
decidan adopiar el modelo de ESTATUTO fipo aprobado por la Direccion de Persenas Juridicas de la Provincia de
Tucuman- Anexo I- deberan presentar directamente dicho ejemplar firmade en cada una de sus hojas por el
Presidente y Secretario de la asociacion. Asimismo deberan en una primera nstancia llenar el acta constitutiva modelo
-Anexo ll- aprobada por Igual Resolucion y firmada también por presidents y secretario con (a finalidad de revision v
emision  de un dictamen de pre-admisibilidad por parte de esle organismo sobre |a legalidad del contenido del
documento, requisitos formales vy sustanciales . De formularse observaciones al aclta se dara visla a los autorizados
para la subsanacian. Efectuadas las correcciones y/o declarada admisible | acta de constitucion se dara nueava vista al
interesado ya que la misma DEBERA formularse mediante instrumento publico de conformidad a lo establecido por =l
arl. 169 del nuevo Cadigo Civil y Com. de la Nacion .-

Alos fines del mencionado tramite el ACTA MODELO debera ser completada en sus espacios en blance con ajuste a
las sigulentes pautas:

1.a.-En el encabezado del acta deben indicar el lugar y la fecha en gue se retnen los asociados fundadores vy a
cantinuacion deberan determinar con claridad el nombre de |a entidad con el aditamento de Asociacion Civil al principio
o al final como parte integrante del misme que guarde relacién con los ebjetivos y finalidades y que previamente haya
sido autorizado por tramite de reserva de deneminacion .-

1.b.-En la clausula 1°: Indicar el damicilic correspondiente a la sede social el que siempre debe sstar dentro de los
limites de la jurisdicelon de la Provincia de Tucuman, precisanda : Direccion: manzana o lote, calle, numero, piso, lelra o
numero del Dpto. u oficina , Barrio, Localidad, Departamen*to v Provincia. En caso de ubicarse la sede sobre ruta sea
provincial o nacienal ademés del Kilemetro debera agregarse un punto de referencia visible.-

1.c- En la Clausula 2% Enunciar el objeto asociacional con observancia de los siglientes caracteres: a) debe ser claro:
es decir comprenderse con la sola lectura del misme sin necesidad de lener gue remitirse a otros instrumentos o
efectuar aclaraciones complementarias. b) Debe ser preciso y determinado es decir sus conceptos no pueden ser
amplios, generales o difusos. €) Debe ser licito y Fisico-juridicamente pesible d) Debe guardar relacién con la
denominacion de la entidad (por ejemplo: Centro de Jubilados, Centro vecinal, Clubes deportivos Biblioteca ete..) salvo
en-aquellos supuestos en que se haya adoptado un nembre de fantasia ( por ejemplo: asociacion Civil La Esperanza) . A
continuacion de| objeto deben efecluar la descripeion concrela y especifica de las aclividades que la entidad se proponga
realizar o finalidades perseguidas para el logro del objeto |las que . a) Debaran enumerarse en forma correlativa sea en
forma numérica o con letras. b) No deben contener abreviaturas, puntos suspensivos, etcéteras o términos generales c)
Deben excluirse aquellas actividades propias de las mutuales, cooperativas, gremios y/o sindicatos sujetos a otras
disposiciones legales d) En caso de incluir terminos en idioma extranjero , lenguaje regional o dialectas debe ser
aclarado a continuacion o entre paréntesis en el idioma nacional. Al momenta de llenar &l acta modelo de no ser
suficiente el espacio ota!gado para &l objeto y actividades debera indicarse para el |lector gue “continua al dorso”

1.d.-En Ia clausula 3° : Precisar los anos de duracion de la asociacion o bien indicar si es a perpetuidad.-

1.e.-En la clausula 4° Senalar ademas de los requisitos generales establec/dos en el art. 5 del estatuto la calidad
concrela que la entidad determine deben reunir los aseciades actives en relacion a la naturaleza de la asociacion
solicitante -

1.f-En la clausula 5% :'Indicar el quantum ( expresado en nimeros y letras ) de la cuota social que se mantendré
periddicamente mientras no sea modificada por otra asamblea.-

1.g9.-En la clausula 6° : deberan' indicar datos completos:(nambre, apellido y D.N.| en ese orden.) de cada uno de los
integrantes designados para la primera comision directiva y comisién revisora de ouentas .-

1.h.-En la clausula 7°: sefialar 1a duracion del mandato de las autoridadés indicando Unicamente con nlmeros y lelras |
maxime tres gjercicios soclales ). A continuacion deberan precisar fecha en la que finaliza el mandato de |las primeras
auteridades elegidas indicando el dia mesy ano . Atento  a que |a constitucion de |a asociacion y por ende el inicio del
mandato de |as primeras autoridades pueda no coeincidir con el inicio de un eiercicio social pero si debe finalizar junto
con un cierre de ejercicio la fecha que se establezca para la finalizacién del mandato de tales autoridades podra ser
por un plazo menor de la duracion ordinaria es decir adelantarse pero en ningun casa exceder los afos de duracion de
mandata .—

1.1.-En la clausula 8° : deberan determinar la fecha del cierre de ejercicio econémico sin especificar afio sefialando
solamente el ullimo dia de mes elegido -

1.j.-En la clausula 9% Indicar los datos de la/s personals autorizadals ( generalmente presidente ylo secretario) para
gestionar ante el organismo el tramite de obtencion del reconocimiento de la personeria juridica .-

2.) Para los supuestos de posterior reforma estatularia por parte de una enlidad constiluida de la manera indicada en el
punto 1) o bien aquellas otras asoeciaciones de primer grado que Habiéndose constituido gon un estatulo propio deciden
reformarlo y adoptar el estatuto Tipo aprobado por este organismo, ne podran en aquella oportunidad presentar
directamente el sjemplar senalade como Anexe | ( &l mismo solo resulta valido para tramite de conmstitucion) debiendo
mecanografiario integramente & incorporando en aquellos articulos que se remiten al acta constitutiva todos los datos
nacesarias.-
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ANEXO IT ( Arnexo sprobade podr &zt 2% de la Res. N° 200/15% DPJ)

Acta de Asamblea de constitucién y aprobacidén de Estatuto modelo:
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VOCAL TITULAR

VOCAL TITULAR T e i e T i T
VOCAL SUBLENTE 1. = [T =
WETAL SUPLENTE 2% ssssmsssnsssrsssssssmssssens 1.3 o
REVISORES DE CUENTAS:
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Los designados aceptan el desemperfio de los cargos gue respectivamente les han sido oconferides v
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PO immminmsiannamaesnmnnmen Bl ereicios sogiales, Bl mandite de: las primeras autvridades elegidas
Br el Ppresente agte fimaliza =l B e e L ISR e G e bR T f e i R L

ario], O e

OCTANVO ; Se establece como fecha de cilgrira del ejercigia econénice el [ o~ T+ - 31

TESommsermmoma o 8 | CEElE ano .=

MNOVENQ: Se resuelve facultar a 1os 3res... . I T — T S S s ) T
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Prowinoia de Tuouméan  La auvtorlizacién estatal para funcicnar mediante el otergamiente de la
Bersoneria Juridica guedando facultadeos para acephtar observacliones gue el meneionade organi smo
afectud al Acta Constitutiwva, estatuto y demis documentacidn requerida por la noxymativa wigenbe

del orgatisme administrative de eceontrol. SBiends la HezDa W nio: Habiendo mas ssuntos gue

tratdar, se da por flnelizada la asambles constitutiva firmande de conformidad los presentes,. =
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ANEXO I (Anexo aprobado por art. 2° de la Res. N° 200/15 -DP.J )
ESTATUTO MODELC DE ASOCITACION CIVIL.:

TITULO I: DENOMINACION, DOMICILIO Y OBJETO SOCIAL.

Articule 1.- Con la denominacion y en la fecha prevista en el acta constitutiva v de aprobaciéon del
presente estatuto se constituye como asociaciéon civil ,una entidad sin fines de lucro, con domicilio
legal en la Provineia de Tucuman. —

Arvtieunlo 2.- Son sus propositos los previstos en la clausula segunda del acta de aprobacion v para
el cumplimiento del objeto soeial, la entidad podra desarrollar las actividades gque en dicha c¢lausula

s5e enumeran.-
TITULO [I: CAPACIDAD, PATRIMONIO Y RECURSOS SOCIALES.

Arvrticulo 3.- La Asociacidon estia capacitada para adquirir dereches y contraer obligaciones. Podra
adquirir bienes muebles e inmuebles, enajenarlos, gravarlos o permutarlos como asi también
realizar cuanto acto juridico sea necesario o conveniente para el mejor cumplimiento de su objeto
social. Podra firmar contratos de todo tipo y operar con instituciones bancarias pablicas v privadas.-
Arxticule 4.- El palrimonio se compone de: a) los bienes que posee en la actualidad y de los que
adguiera en lo sucesivo por cualquier titulo asi como las rentas que los mismos produzcan b) Las
cuolas ordinarias y extraordinarias que abonen los asociados. ¢) Las donaciones, herencias, legados
v subvenciones que reciba. d) El producto de entradas. beneficios, eventos y de todo otro ingreso

que pueda obtener licitamente de conformidad al eariacter no lucrativo de la institucién.-

TITULO Iiy: ASOCIADOS, CONDICIONES DE ADMISTION, REGIMEN
DISCIPLINARIO.

Axrticulo 5.- Se establecen las siguientes categorias de asociados: a) Activos: las personas fisicas
mayores de 18 anos que revistan el caracter especifico que se enumera en acta de aprobacion y sean
aceptadas por la Comisién Directiva lo que debera constar en acta al igual que el rechazo de la
solicitud. b) Cadetes: las personas fisicas entre 14 v 18 anos de edad que acompaftien la autorizacion
de quienes e¢jerzan la patria potestad o tutela y cumplan con los mismeos requisitos que los asociados
activos Al cumplir 18 afos pasaran automadaticamente a la categoria de activos gquedando eximidos
de la cuota de ingreso . Los asociados cadetes pagaran cuota social, no tendran derecho a voz ni a
voto, v no podran ser elegidos para integrar los 6rganos sociales. ¢c)Honorarios: Los que en atencién
de los servicios prestados a la asociacion o determinadas condiciones personales, sean designados
por la Asamblea de asociados a propuesta de la comision directiva o de un grupo de 15 asociados
con derecho a voto.-Tienen derecho a voz pero no voto v estan eximidos de contribuir
economicamente con la institucién.-

Axticulo 6.- Los asociados activos tienen los siguientes deberes y derechos: a) Abonar las
contribuciones ordinarias y extraordinarias que establezea la Asamblea; b) Respetar a las
autoridades c)Cuamplir las deméas obligaciones gue impongan este estaiuto, reglamento ¥ las
resoluciones de Asamblea y Comisiéon Directiva; d) Participar con voz y volo en las Asambleas
cuando tengan antigiiedad de 6 (seis) meses y estén al dia en el pago de la enota asociacional e)ser
elegidos para integrar los érganos sociales, cuando tengan una antigiiedad de 1(un) ano; f) Gozar de
los beneficios que tuvieron en miras al ingresar a la instituciéon g) Tener derecho a impugnar las
decisiones invalidas de los 6rganos en transgresion a la ley, estatuto o reglamento, ante el mismo

s =

organo gue la emitié ,al juez correspondiente , o ante el organismo administrative de contralor en
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este tltimo caso acreditando que retine la condicién de asociado y/o directivo a la fecha del acto y el
previo cumplimiento oportuno del reclamo interno ante la entidad.-

Articulo 7.- Los asociados honorarios que deseen tener los mismos derechos que los activos,
deberan solicitar su admision en esta categoria v se ajustaran a las condiciones que el presente
estatuto exige para la misma.-

Articulo 8.- Las cuoltas gque deberan pagar los asociados como asi también las contribuciones
extraordinarias gue se establezean seran fijadas v aprobadas por la Asamblea de asociados.—
Articulo g9.-Perderia su caracter de asociado el que hubiere dejadeo de reunir las condiciones
requeridas por este estatuto para serlo. El asociado que se atrase en el pago de tres cuotas, o de
cualquier otra contribuciom establecida. sera notificado fehacientemente de su obligacién de
ponerse al dia con la Tesareria social. Pasado un mes de la notificacién sin que hubiere regularizado
su situaciéon, la Comisiéom Directiva podra declarar la cesantia del asociado moroso. El socio
excluido de la asociaciém por ese motivo, podra reingresar nuevamente abonando la denda
pendiente a los wvaleores vigentes, en el momento de la reincorporaciéon, ne perdiendo asi su
antigiiedad .-

Articulo 10.-Se perdera también el eardeter de asociado por fallecimiento, renuncia o expulsién.—
Arxticulo 11.- LLa Comision Directiva podra aplicar a los asociadeos las siguientes sanciones: a)
Amonestacidn: b) Suspension, cuyvo plazo maximo no podra exceder de un ano; c¢) Expulsion. Las
sanciones se graduaran de acuerdo a la gravedad de la falta y a las circunstancias del caso, por las
siguientes causas: 1) Imncumplimiento de las obligaciones impuestas por el estatuto, reglamento o
rescluciones de las Asambleas y de la Comisién Directiva; 2) Inconduecta notoria; 3) Hacer
voluntariamente dafio a la Asociacion, provocar desérdenes graves en su seno u observar una
conducta que sea notoriamente perjudicial a los intereses sociales.

Articulo 1=.- Las sanciones disciplinarias a que se refiere el articulo anterior serdn resueltas por la
Cormnision Directiva, previa observancia del derecho de defensa del inculpado. En todos los cases;
debera darse vista previa al afectado de las faltas que se le imputan por el termino de 5 dias para
que efectué su descargo. Presentado el mismo o vencido el plazo para hacerlo se emitird resolucién
dentro de los cinco dias siguientes .- Una vez resuelto el afectado podra interponer, dentro del
término de diez dias de notificado de la sancidn, el recurso de apelacion para lo cual la Comision
directiva debera convocar de inmediato a la Asamblea extraordinaria la que debera reunirse dentro
de los 15 dias de interpuesto el recurso siendo esta la que resolvera en definitiva . Se entiende gue
todos los plazos agui enunciados se computan por dias corridos.—

TITULO IV: COMISION DIRECTIVA Y ORGANO DE FISCALIZACION.

Arxticulo 13.- L.a Asociacion sera dirigida y administrada por una Comisién Directiva compuesta de
:un presidente, un secretario , un tesorero ; cinco voecales titulares ¥ dos vocales suplentes. La
duraciéon del mandato serd el establecido en el acta de constitucion pudiendo ser reelegidos para el
mismo cargo por un periodo consecutivo. No puede estar integrada por céonyuges, parientes por
consaguinidad en linea recta colaterales hasta el cunarto grado v afines hasta el segundo grado entre
81 ¥ los sancionados por la Direccion de Personas juridicas en los tiltimos cinco anos .-

Articulo 14.-Habra un Organo de Fiscalizacion y control de la administraciéon que tendra dos
miembros titulares y un suplente los que tendran el cargo de Revisores de Cuentas. Sus mandatos
duraran igual gque los precisados para la Comision directiva no pudiendo ser reelegicdos para esa
funciéon. La misma noe puede estar integrada al mismo tiempo por miembros de la comisién
directiva o por conyuges, convivientes . parientes por consanguinidad y afinidad en linea recta en
todos los grados y colaterales hasta el cuarto grado de los miembros de la Comisidon directiva.-
Articulo 15.- En todos los easos, los mandatos son tnicamente revocables por la Asamblea de
asociados estatutariamente convocada a esos efectos. No abstante la remoeidon podra decidirse
aungue no figure en el orden del dia si es consecuencia directa del asunto incluide en la

convocatoria y tratado en la asamblea .-
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Articulo 16.- Para integrar los érganos sociales, se requiere: a) ser socio activo, con una
antigiiedad minima de un afno en tal caracter b) encontrarse al dia con tesoreria. ¢) No enconirarse
cumpliendo sancion disciplinaria alguna.-

Arvticule 17.- En caso de licencia;, renuncia; fallecimiento o cualguier otra causa que ocasione la
vacancia transitoria debidamente justificada o defnitiva de les cargos de Presidente, secretario
tesorero seran desempenados por el vocal titular gque por orden de lista corresponda. Los
reemplazos e hardn por el tiempo de la ausencia transitoria, o por lo gque resta del mandato del
reemplazado si fuera definitivo. En el caso de que la ausencia definitiva sea de un vocal titular sera
desempenado por el vocal siguiente que corresponda segiin el orden de lista y asi sucesivamente
para el corrimiento de los demas cargos.—

Arxticulo 18.- La Comision Directiva se reunira peor le menos una vez por mes, el dia ¥y hora que
determine en su primera reunion anual en la sede asociacional y ademas, toda vez que sea citada
por el Presidente, a pedido de tres de sus miembros o del Organo de Fiscalizaciéon. En estos tiltimos
casos debera celebrarse la reunion dentro de les siete dias de formulade el pedido y la eitacidon se
hara por circulares o por otro medio fehaciente que se precisara en la primera reunion. a los
domicilios gue el directivo haya denunciado ante la entidad con cince dias de anticipacion al acto.
Arvticulo 19.- Las reuniones se celebraran validamente con la presencia de la mitad mas uno de sus
miembros, requiriéndose para las resoluciones el voto de igual mayoria de los presentes, salvo para
las reconsideraciones. que requeriran el voto de las dos terceras partes, en sesion de igual o mayor
numero de asistentes de aquella en gue se resolvid el tema a reconsiderar.

De igual manera el édrgano de fiscalizacién deberd fijar en su primera reunién anual el dia y hora
en gue sus reuniones se llevaran a cabo en la sede asociacional le que deben poner en conocimiento
de los asociados v miembros de la comision directiva. Los miembros de la Cormision Direetiva que
faltaren a ires reuniones consecutivas o cinco alternadas segiin conste en las actas y sin causa
justificada, seran separados antomaticamente de sus cargos en reunion de comision Directiva previa
citacion fehaciente al miembro para que justifique las ausencias pertinentes.
Articulo zo.- Cuando por cualquier circunstancia la Comisiéon Directiva quedara en la
imposibilidad permanente de formar quérum aun cuando los suplentes hubieran sido llamados a
reemplazar a los titulares | los miembros reemplazantes deberan convocar a una asamblea dentro
de los quinece dias corridos para que elija la junta electoral la que debera fijar fecha de acto
eleccionario dentro de los quince dias siguientes, a los efectos de la eleccion de los cargos que por
corrimiento quedaran vacantes y solo por lo que resta del mandate . En caso de vacancia total del
cnerpo, €l Organo de Fiscalizaciéon cumplird dicha convocatoria a asamblea para tratamiento de las
renuncias si fuera el motivo de la acefalia del organo ¥ la eleccion de la junta electoral de
corresponder sin perjuicio de las responsabilidades gque incumban a los miembros directivos
renunciantes. En caso de gque sea la comision revisora de cuentas la que quede reducida a un solo
miembro entre titulares v suplente sera la Comision Directiva la que deberd convocar, dentro de
los guince (15) dias a una Asamblea para su integracion mediante €l voto directo de los asociados y
., hasta la terminacion del mandato de los cesantes . En easo de producirse la renuncia eolectiva de
la comision directiva y del 6rgano de fiscalizacion esta sitnacion debera ser puesta en conocimiento
por los renunciantes a la Direccién de personas juridiecas a fin de que el organismo de contralor
adopte las medidas conducentes de conformidad a sus facultades legales y reglamentarias que se
encuentren vigentes.-

Axticulo 21.- Son atribuciones v deberes de la Comisiéon Directiva:

a) Ejecutar las resoluciones de las Asambleas, cumplir v hacer cumplir este estatuto y los
reglamentos, interpretindolos en caso de duda, con cargo de dar cuenta a la Asamblea mias proxima
que se celebre;

b) Ejercer la administracion de la Asociacion;

¢) Convoear a Asambleas;

d) Resolver la admision de los que selicitan ingresar como socios;

e) Cesantear o sancionar a les asociados con el debido proceso.-
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) Nombrar el personal necesario para el cumplimiento de la finalidad social, fijarle sueldo,
determinarle las obligaciones, sancionarlo v despedirlo;

g) Presentar a la Asamblea General Ordinaria, la Memoria, Balance General, Inventario, Cuenta de
Gastos v Recursos previamente aprobada en reunidon de comision directiva con acta respectiva, e
Informe del Ql‘gano‘ de Fiscalizacion. Todos estos documentos deberan ser puestos en conocimiento
de los socios con la anticipacion requerida por el articulo 29 para la convocatoria a Asamblea
Ordinsaria:;

h) Realizar los actos que especifican los articulos 375 y concordantes del Codigo Civil, con cargo de
dar cuenta a la primmera Asamblea que se celebre, salve los casos de adquisicion y enajenacion de
inmuebles. v constitucion de gravamenes sobre éstos, en que sera necesaria la autorizacion previa
de la Asamblea;

i) Dictar las reglamentaciones internas necesarias para el cumplirniento de las finalidades, las que
deberin ser aprobadas por la Asamblea y presentadas a la Direccion de Personas Juridicas junto
con la documentaciéon que por nermativa pertinente de dicho organismo de control se requiere ., sin
lo cual log mismes no podrian entrar en vigencia. Exceptiiense aquellas reglamentaciones que sean
de simple organizaciéon interna.—

Arvxticulo =z=.- El Organo de Fiscalizacion tendra las siguientes atribucianes v deberes:

a) Controlar perimanentemente los libros v documentacién contable, respaldatoria de los asientos
volecados, fiscalizande la administraciéon, comprobando el estado de la caja v la existencia de los
fondos, titulos v valores;

b) Asistir a las sesiones de la Comision Directiva cuando lo estime conveniente, con voz v sin voto,
no computandose su asistencia a los efectos del gquérum:

¢) Verificar el cumplimiento de las leyes, estatutos y reglamentos, en especial en lo referente a los
derechos de los socios vy las condiciones en que se otorgan los beneficios sociales;

d) Anualmente, dictaminara sobre la Memoria, Inventario, Balance General y Cuenta de Gastos y
Recursos, presentados por la Comision Directiva a Ian Asamblea Ordinaria al cierre del ejercicio;

e) Convocar a Asamblea Ordinaria cuando omitiere hacerlo la Comision Directiva, previa intimacion
fehaciente a la misma y por el término de quince dias;

) Solicitar la convoecatoria a Asamblea Extraordinaria cuando lo juzgue necesario, poniendo los
antecedentes que fundamenten su pedido en conocimiento de la Direccién de Personas Juridicas,
cuando se negare a acceder a ello la Comisién Directiva;

g) Cenvocar, dando cuenta al organismo de control, a Asamblea Extraordinaria, cuando ésta fuera
solicitada infructuesamente a la Comision Directiva por los asociados, de conformidad con los
términos del articulo 28.-

h) Vigilar las operaciones de liquidacién de la Asociacion.-

El Organo de Fiscalizacion cuidari de ejercer sus funeciones de modo gque no entorpezea la

regularidad de la administracion social.
TITULO V: DEL PRESIDENTIE.

Articulo 23.- Corresponde al Presidente, o a quien lo reemplace estatutariamente:

a) Ejercer la representacion de la Asociacion;

b) Citar a las Asambleas y convocecar a las sesiones de Comision Directiva y presidirlas;

¢) Tendra derecho a voto en las sesiones de Comision Directiva, al ignal gue los deméas miembros del
cuerpo ¥y, en caso de empate, votara nuevamente para desempatar;

d) Firmar con el Secretario las actas de las Asambleas y de Comision Directiva, la correspondencia v
todo decumento de la Asociacion;

e) Autorizar con el Tesorero las cuentas de gastos, firmando los recibos y demas documentos de la
Tesoreria, de acuerdo con le resuelte por la Comision Directiva. No permitira que leos fondos

sociales sean invertidos en objetos ajenos a lo prescripto por este estatuto;
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) Dirigir las discusiones, suspender y levantar las sesiones de la Comisién Directiva y Asambleas
cuando se altere el orden y Ttalte el respeto debido:

g) Velar por la buena marcha v administracion de la Asociacion, observando v haciendo observar el
estatuto, reglamentos, las resoluciones de las Asambleas v de la Comisidon Directiva;

h) Sancionar a cualquier empleado que no cumpla eon sus obligaciones y adoptar las resoluciones
en los easos imprevistos. En ambos supuestos, sera ad referéndum de la primera reunion de
Comision Directiva.—

TITULO VI: DEL SECRETARIO.

Arxticulo 24.- Corresponde al Secretario o en su caso a quien lo reemplace estatutariamente:

a) Asistir a las Asambleas v sesiones de Comision Directiva, redactando las actas respectivas, las que
asentara en el libro correspondiente y firmara con el Presidente:

b) Firmar con €l Presidente la correspondencia v todo decumento de la Asociacion;

) Citar a las sesiones de la Comisién Directiva, de acuerdo a lo prescripto por el articulo 18;

d) Llevar el libro de actas y, conjuntamente con el Tesorero, el Registro de Asociados.

e) llevar el libro de registro de asistencia de las reuniones de los miembros de comisién directiva v
de asamblea de asociados, debiendo informar a la Comisién Directiva toda vez que verifique las
faltas indicadas en el Art. 19 para el pertinente corrimiento de cargos con debida comunicacion a la
Direccion de Personas juridicas dentro de los 5 (cinco) dias de acontecido. La inobservaneia de este

control sera considerada falta grave por el organismo de contralor.-
TITULO VII: DEL TESORERO.

Articulo 25.- Corresponde al Tesorero o en su caso a quien lo reemplace estatutariamente:

a) Asistir a las sesiones de la Comision Directiva y a las Asambleas;

b) Llevar conjuntamente con el Secretario el Registro de Asociados. Sera responsable de todo lo
relacionado con el cobro de las ecuotas sociales v de informar cuando verifique los airasos del Art. o a
los fines correspondientes;

c) Llevar los libros de contabilidad;

d)Presentar a la Comigion Directiva balances mensuales ¥ preparar anualmente el Balance General,
Cuenta de Gastos v Recursos e Inventario correspondientes al ejercicio vencido que. previa
aprobacion de la Comisién Directiva, seran sometidos a la Asamblea Ordinaria;

e) Firmar con el Presidente los recibos y demas documentos de Tesoreria, efectuando los pagos
resueltos por la Comision Directivas

1) Depositar en una institueciom banecaria, a nombre de la Asoeciacidon y a la orden conjunta de
Presidente y Tesorero, los fondos ingresados a la caja social, pudiendo retener én la misma hasta la
suma que la Comision Directiva deltermine;

g) Dar cuenta del estado economico de la entidad a la Comisiéon Directiva y al Organo de
Fiscalizacion toda vez gue se le exija;

h) Asistir a la Junta Electoral en todo lo gue necesite para cumplir sus funciones.-
TITULO VIII: DE LOS VOCALES, TITULARES Y SUPLENTES.

Articulo 26.- Corresponde a los Vocales Titulares:

a) Asistir a las Asambleas y sesiones de la Comision Directiva con voz vy voto:

b) Desempenar las comisiones y tareas que la Comision Directiva le confie;

¢) Reemplazar en los cargos titulares enunciados en los articulos anteriores que quedaran vacante
en el orden en el gue fueron elescidos v por el tiempo de duraciéon del mandato del titular
reemplazado.-

Corresponde a los Vocales suplentes:
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a) Entrar a formar parte de la Comision Directiva en las condiciones previstas en este estatuto;
b) Podran concurrir a las sesiones de la Comision Directiva, con derecho a voz pero no a voto. No

sera computable su asistencia a los efectos del gquérum.-
TITULO IX: ASAMBLEAS.

Articulo =7.- Habra dos clases de Asambleas Generales: Ordinarias y Extraordinarias.

Las Asambleas Ordinarias tendran lugar una vez por ano (excepto en el ano en que deba elegirse
autoridades que habra dos), dentro de los cuatro meses posteriores al ecierre del ejercicio, cuya
fecha de clausura sera el dia que se establezeca en el acta de aprobaciéon, v en ellas se debera:

a) Considerar, aprobar o madificar, la Memoria. Balance General, Inventario, Cuenta de Gastos v
Recursos, e Informe del Organo de Fiscalizacién;

b) Elegir, en su caso, los miembros de la Junta Electoral en el afio gque corresponda su designacidon:
c¢) Proclamacion de los miembros de la Comision Directiva y Organo de Fiscalizacién en el ano que
corresponda su eleccion:

d) Fijar la euota social;

e) Tratar cualquier otro asunto incluido en el Orden del Dia;

f) Tratar los asuntos propuestos por un minimo del ¢inco por ciento de los socios y presentados a la
Comision Directiva dentro de los treinta dias de cerrado el ejercicio anual.—

Articulo 28.- Las Asambleas Extraordinarias seran convocadas siempre gque la Comision Directiva
lo estime necesario, o cuando lo solicite el Organo de Fiscalizacidn o el veinte por ciento de los
asociados con derecho a voto. Estos pedidos deberan ser resueltos dentro del término de treinta dias
v celebrarse la Asamblea dentro del plazo de diez dias , ¥ si no se tomase en consideraciéon la
solicitud o se negare infundadamente, deberia requerirse en los mismos términos y procedimiento al
Organo de Fiscalizacion gquien la convocara.Si en este 1iltimo caso no se tomase en consideracion la
solicitud o se negara infundadamente sera el Organismo de Contralor quien de corresponder
convocara a Asamblea correspondiente conforme a normativa vigente.-

Articalo 29.- LLas Asambleas se convocaran por edictos que deberan publicarse por un dia en el
Boletin Oficial, publicacion eésta que debera realizarse hasta el dia anterior de la celebracién de la
misms:i.

Igualmente debera notificarse a los asociados mediante circulares remitidas al domicilio que
registre en los libros de asociados o por otro medio fehaciente que la Comision Directiva estime
conveniente. Esta situacion deberia hacerse por lo menos con diez dias de anticipacion a la
asamblea. La Memoria, Balance General, Inventario, Cuenta de Gastos y Recursos e Informe del
Organo de Fiscalizacién como asi también el provecio de reforma de estatuto en su caso y todo
elemento de informacion de las cuestiones incluidas en el orden del dia de las asambleas
convocadas se debe encontrar a disposicion y libre consulta de los asociados en condiciones de votar
en la sede de la entidad con la misma anticipaciéon en que se efecttia su convocatoria.En las
Asambleas no podran tratarse olros asuntos que los incluidos expresamente en el orden del dia,
salvo gue se encontrare presente la totalidad de los asociados con derecho a voto y se votara por

unanimidad la incorporacion del tema-

Articulo 30.- Para participar de las Asambleas el asociado debe tener pagada la cuota
correspondiente al mes inmediato anterior a la celebraciom de la misma. Con diez dias de

antelaciéon a toda Asamblea, como minimo, estara confeccionado por la Comisidén Directiva, un
listado de socios en condiciones de votar; el que sera exhibido en la sede ¥y puesto a disposicion de
los Asociadas por secretaria. Se podran oponer reclamaciones hasta cinco dias anteriores a la fecha
de la Asamblea, las que seran resueltas por la Comision Directiva dentro de los dos dias posteriores.
Una vez que se hava expedido la Comisién Directiva sebre el particular, quedara firme el padron de
soecios resultante. A éste, s6lo podran agregarse aquellos socios gque ne hubieren sideo inecluidos por

hallarse en mora con Teésoreria ¥ que regularicen su situacion hasta 24 horas antes de la Asamblea a
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cuvos efectos la comision direcltiva debera habilitar v comunicar los dias y horarios para la
recepcion de los pagos.-

Articulo 31.- Las Asambleas se celebraran validamente, aun en los casos de reforma de estatutos y
de disolucién social, sea cual fuere el niimero de asociados concurrentes, media hora después de la
fijada en la convocatoria, si antes no se hubiera reunido ya la mitad mas uno de los asociados con
derecho a voto. Seran presididas per el Presidente de la entidad o, en su defecto, por quien la
‘Asamblea designe por mavoria simple de votos emitidos.—

Arxticulo 3=2.- Las resoluciones se adoptaran por mayoria absoluta de votos emitidos, salvo cuando
este estatuto se refiera expresamente a otras mayorias. Ninglin asociado podra tener mas de un
voto, y los miembros de la Comisién Directiva y Organo de Fiscalizacién no podran votar en asuntos
relacionados con su gestion como asi tampoco pueden hacerlo en resoluciones atinentes a su
responsabilidad o remocion. Los asociados que se incorporen una vez iniciado el acto soélo tendran
voto en los puntos atin no resueltos. Por igual mayoria la Asamblea puede resolver pasar a un
cuarta intermedio por una vez, a fin de econtinuar dentre de les treinta (30) dias siguientes. Sélo
podran participar en la reunidn los asociados que participaron de la primera vy para debatirc v
resolver aquellos asuntos no resueltos en la primera. Se confeccionari acta de cada jornada.-
Arxticulo 33.- Para reconsiderar rescoluciones adoptadas en una Asamblea se requerira el voto
favorable de los dos tercios de los socios preséntes en otra Asamblea constituida como minimo ¢on

igual o mayor niimero de asistentes al de aquella que resolvio el asunto a reconsiderar.-
Titulo X -DE LA JJUNTA ELECTORAL Y ELECCION DE AUTORIDADES.

Articulo 34.- A los fines de 1a elecciéon de las autoridades la Comision directiva debera convocar a
Asamblea para designacion de la Junta electoral y la otra para eleccion y proclamacion de las
autoridades:; ambas dentro del plazo v la forma prescripta en el Titule I1X debiéndose celebrar la
primera con una antelacion minima de 30 dias a la segunda . La junta electoral estara integrada
por ires miembros titulares v tres suplentes ¥ tendra a su cargo todo lo relacionado con el proceso
electoral a saber: i.determinaciéon del cronograma electoral. 2. publicidad v exhibicién del
cronograma electoral 3.confeceidon y exhibicion del padron electoral 4. recepeion de impugnaciones
al padrdon electoral .5.resoluciéon de impugnaciones al padréon 6.confeceion v exhibicion del padron
definitivo 7.recepcion de las listas de candidatos 8. Recepcion de impugnaciones de lista de
candidatos 9. Vista de las impugnaciones 10.Resolucion de impugnacion.il.oficializacion de listas
de candidatos 12.Control de escrutinio y puesta en funciones de las autoridades electas en acto de
Asamblea.-

Articulo 35.- Sera responsabilidad de la Junta Electoral todo lo relacionado con €l proceso de
elececion de autoridades, estando obligada a: a) Registrar sus actuaciones en libro de actas gue
debera llevar al efecto debiendo labrar una por cada jornada del ealendario b) Exhibir en lugar
visible de la sede de la Asociacion el padrén con la nomina de asociados en condiciones de volar en
la que se informara el numero de socio , documente de identidad y el domicilio de cada uno . A los
fines de presentarse en las listas como candidatos los interesados deberan encontrarse al dia en el
pago de las cuotas sociales a la fecha que se haya fijado en el cronograma para confeccion del
padrén electoral no pudiendo sin embargo privar de ineluir en el mencionado padron a los fines de
la votar como asociados activos a los a que abonen las deudas pendientes hasta 24 horas antes del
dia del acto eleccionario siempre que no hubieran sido cesanteados conforme estatuto.-

Articulo 36.- La lista de candidatos que resulte ganadora luego del escrutinio de votos sera
proclamada por la Junta Electoral en acto de asamblea, lo que también debera efectuarse cuando
resultara una sola lista de candidatos oficializada durante el calendario electoral.-

Articulo 37.- La Comision Directiva esta obligada a prestar toda la ecolaboracion que la Junta
Electoral le requiera para la realizacion de su gestion. Asimismo los directivos salientes deberan

poner a disposicién de las autoridades que resulten electas la documentacién de la administracion
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incluyendo la generada durante el lapso posterior al cierre del tiltimo ejercicio asociacional v hasta

la proclamacion de las nuevas autoridades -
TITULO X1: DISOLUCION Y LIQUIDACIOIN.

Articulo 38.- La Asamblea no podra decretar la disolucion de la Asociacion mientras haya una
cantidad de asociados dispuestos a sostenerla en ntmero tal gque posibilite el regular
funcionamiento de los érganos sociales. De hacerse efectiva la disoluciéon, se designara el/los
liquidador/es gque podran ser la misma Comision Directiva o cualquier olra comision de asociados
que la Asamblea designe lo que debera comunicarse al organismo de control a los fines que
establezeca la normativa vigente en la materia. Una vez pagadas todas las deudas. el remanente de
los bienes se deslinara a una entidad de bien publice reconoecida como exenta de todo tipo de
gravamen por la AFIP u organismo que en el futuro la sustituya designada por la Asamblea de

disoluciéon -
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